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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Генеральний директор    Шульгiн О.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

АКЦIОНЕРНЕ  ТОВАРИСТВО "ФIНАНСОВА КОМПАНIЯ "ПОРТАЛ" (38870739) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення загальних зборів акціонерів від 20.04.2026, Рiчний 

звiт (рiчну фiнансову звiтнiсть) АТ "ФК "ПОРТАЛ", у тому числi Звiт про управлiння (звiт керiвництва) 

за 2025 рiк затвердити 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: Державна установа "Агентство 

з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00001/APA 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
https://fcportal.com.ua/regulyarna-informacziya/ 29.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 

I.1.2. Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення: не надається - у 

емiтента такi ЦП вiдсутнi I.1.3. Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями 

емiтента: не надається - за зобов'язаннями емiтента не надаються забезпечення I.4.4. Iнформацiя щодо 

вартостi чистих активiв: iнформацiя розкривається у вiдповiдному роздiлi рiчного звiту. Вартiсть чистих 

активiв Товариства визначається як рiзниця мiж активами та зобов'язаннями за даними рiчної фiнансової 

звiтностi за 2025 рiк. I.4.6. Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї: 

не надається, оскiльки емiтент не займається видами дiяльностi, що класифiкується як переробна, 

добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором 

видiв економiчної дiяльностi. I.4.7. Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї: не надається, 

оскiльки емiтент не займається видами дiяльностi, що класифiкується як переробна, добувна 

промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв 

економiчної дiяльностi. I.5. Участь в iнших юридичних особах: АТ "ФК "ПОРТАЛ" не бере участi в 

iнших юридичних особах. III.5.1. Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на 

вчинення значних правочинiв: не надається, оскiльки вiдповiднi органи управлiння емiтента протягом 

звiтного перiоду не приймали рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

III.5.3. Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть: емiтент протягом 

звiтного перiоду не укладав правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть. III.6. Звiт про платежi 

на користь держави: емiтент не здiйснює дiяльнiсть у видобувних галузях чи заготiвлi деревини IV.1.1.3. 

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень: у 

емiтента вiдсутнi в обiгу облiгацiї IV.1.1.9. Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та 

голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах особи: вiдсутнi будь-якi обмеження прав участi 

та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах. IV.1.1.1.11. Iнформацiя щодо винагороди 

членiв органiв управлiння Товариства:  У Товариствi запроваджено однорiвневу структуру управлiння. 

Наглядова рада та Правлiння у Товариствi не створенi. Виконавчим органом Товариства є Генеральний 

директор.Протягом 2025 року змiнна винагорода, винагорода негрошовими iнструментами, вiдкладена 

винагорода, а також винагорода за попереднi фiнансовi роки, виплачена у 2025 роцi, не нараховувались 

та не виплачувались. Невиплачена вiдкладена винагорода станом на кiнець звiтного перiоду вiдсутня. 

Iнформацiя щодо винагороди розкривається з урахуванням фактичної структури органiв управлiння 

Товариства та вимог законодавства України.  IV.1.1.13. Iнформацiя про радника: iнститут радникiв 

вiдсутнiй. IV.1.3.1. Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають 

громадянство iноземної держави зони ризику: вiдповiднi зв'язки з iноземною державою зони ризику 

вiдсутнi. IV.1.3.2. Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним 

мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику: вiдповiднi зв'язки з iноземною державою зони 

ризику вiдсутнi. IV.1.3.3. Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, 

мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику: вiдповiднi зв'язки з iноземною державою зони 

ризику вiдсутнi. IV.1.3.4. Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї 

щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi 

держави зони ризику: вiдповiднi зв'язки з iноземною державою зони ризику вiдсутнi. IV.1.3.5. 

Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику: вiдповiднi зв'язки з iноземною державою зони ризику вiдсутнi. IV.1.3.8. 

Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших 

вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику:вiдповiднi зв'язки з 

iноземною державою зони ризику вiдсутнi. IV.1.3.9. Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб, 

засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 

пункту 47 Положення: вiдповiднi зв'язки з iноземною державою зони ризику вiдсутнi. IV.1.3.10. Перелiк 

засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб, 

засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пiдпунктами 1-3 

пункту 47 Положення: вiдповiднi зв'язки з iноземною державою зони ризику вiдсутнi. IV.1.3.11. Розмiр 

статутного капiталу юридичної особи, зареєстрованої в iноземнiй державi зони ризику: вiдповiднi 

зв'язки з iноземною державою зони ризику вiдсутнi.IV.1.3.12. Iнформацiя щодо наявностi у емiтента 

цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику: 

вiдповiднi зв'язки з iноземною державою зони ризику вiдсутнi. IV.2.1. Iнформацiя про корпоративнi / 



акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи: не надається, 

оскiльки в емiтента така iнформацiя вiдсутня. IV.2.2. Iнформацiя про будь-якi договори та/або 

правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом: не 

надається, оскiльки в емiтента така iнформацiя вiдсутня. IV.3. Дивiдендна полiтика: порядок 

розрахунку, оголошення та виплати дивiдендiв визначається Законом України "Про акцiонернi 

товариства", Статутом Товариства та рiшеннями уповноваженого органу Товариства. Окрема 

дивiдендна полiтика Товариством не затверджувалась.Iнформацiя про виплату дивiдендiв  у звiтному 

роцi: iнформацiя розкривається у вiдповiдному роздiлi рiчного звiту.  Iнформацiя про засновникiв 

емiтента: у зв'язку з тим, що у формi рiчного звiту, передбаченiй Додатком 7 до Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023, окремий роздiл для 

розкриття iнформацiї про засновникiв емiтента не передбачений, а пункт 2 частини п'ятої статтi 126 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" передбачає розкриття такої 

iнформацiї у складi рiчної iнформацiї емiтента, Товариство надає вiдповiдну iнформацiю у цьому 

роздiлi. АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ФIНАНСОВА КОМПАНIЯ "ПОРТАЛ" створене у формi 

публiчного акцiонерного товариства за рiшенням про заснування вiд 07.06.2013 № 1 фiзичною особою - 

громадянкою України Єфремовою Вiкторiєю Олександрiвною. Станом на кiнець звiтного перiоду 

Єфремова Вiкторiя Олександрiвна не є акцiонером Товариства та не володiє акцiями АТ "ФК 

"ПОРТАЛ". Станом на 31.12.2025 єдиним акцiонером Товариства є Колоснiцин Iгор Олександрович, 

який прямо володiє 100 вiдсотками простих iменних акцiй АТ "ФК "ПОРТАЛ". Iнформацiя про 

поточного акцiонера та структуру власностi Товариства розкривається у вiдповiдних роздiлах рiчного 

звiту. 

 

Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

4. Дивіденди 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
АКЦIОНЕРНЕ  ТОВАРИСТВО "ФIНАНСОВА 

КОМПАНIЯ "ПОРТАЛ" 

2 Скорочене найменування АТ "ФК "ПОРТАЛ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
38870739 

4 Дата державної реєстрації 20.08.2013 

5 Місцезнаходження 
01135, Україна, м.Київ, мiсто Київ, проспект Берестейський, 

буд. 5А 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
info@fcportal.com.ua 

11 Адреса вебсайту https://fcportal.com.ua 

12 Номер телефону 044 207 43 50 

13 Статутний капітал, грн 200000000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
15 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

11402 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

64.92 - Iншi види кредитування 

19 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "А-БАНК" 



 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360080 

 IBAN UA103077700000026503011111241 

 Валюта рахунку грн. 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 640/12645/22 

21.01.2023 

Окружний 

адмiнiстративний суд 

мiста Києва 

АТ "ФК "ПОРТАЛ" Головне управлiння 

ДПС у м. Києвi 

 про визнання 

протиправним та 

скасування рiшення 

суб'єкта владних 

повноважень 

Головним управлiнням 

ДПС у м. Києвi 

(Вiдповiдач) на 

пiдставi наказу вiд 

28.10.2021 №8509-п 

проведено 

документальну 

планову виїзну 

перевiрку 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"БАНК "ПОРТАЛ" з 

питань дотримання 

вимог податкового 

законодавства, 

валютного 

законодавства, 

єдиного внеску на 

загальнообов'язкове 

державне соцiальне 

страхування, iншого 

законодавства за 

перiод з 01.10.2017 по 

30.09.2021, за 

результатами якої 

складений Акт вiд 

06.12.2021 

№89853/Ж5/26-15-07-0

8-01/38870739. На 

пiдставi вказаного 

Акту перевiрки 

контролюючим 

органом прийнято та 

направлено 

Товариству чотири 

податкових 

письмове 

провадження 



повiдомлення-рiшення

, з яких Товариство 

наразi оскаржує два: 

- податкове 

повiдомлення-рiшення 

вiд 24 грудня 2021 

року №95384070801, 

яким Товариству 

нарахованi штрафнi 

санкцiї у сумi 15 034 

976,51 грн.; 

- податкове 

повiдомлення-рiшення 

вiд 24 грудня 2021 

року №95376070801, 

яким Товариству 

донарахованi 

податковi зобов'язання 

у сумi 38 880,00 грн. 

Товариство просить 

визнати 

протиправними та 

скасувати вказанi ППР 

№9538 та ППР №9538. 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Единий акцiонер Колоснiцин Iгор Олександрович 

2 Генеральний 

директор 

одноосiбний орган Шульгiн Олег Вiкторович 

 





Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

04.10.2013 Чмир Олена Василiвна   32 

ПАТ "ТММ-БАНК" 

19193869 

Головний бухгалтер 

Ні 

+380442074350 

cvo@bank-portal.co

m.ua 

ж 

 



3. Структура власності 

https://fcportal.com.ua/insha-informacziya/ 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

АТ "ФIНАНСОВА КОМПАНIЯ "ПОРТАЛ" є небанкiвською фiнансовою установою, яка здiйснює 

дiяльнiсть вiдповiдно до вимог законодавства України, нормативно-правових актiв Нацiонального банку 

України, Статуту Товариства, внутрiшнiх положень та отриманих лiцензiй. 

 

У звiтному перiодi Товариство завершило процес трансформацiї бiзнес-моделi у зв'язку з припиненням 

здiйснення банкiвської дiяльностi без припинення юридичної особи та переходом до дiяльностi 

фiнансової компанiї. Така трансформацiя здiйснювалась вiдповiдно до затвердженого плану, рiшень 

уповноважених органiв Товариства та погоджень регулятора. 

 

Основним напрямом господарської дiяльностi Товариства є надання фiнансових послуг у межах 

отриманих лiцензiй, зокрема: 

 

надання коштiв та банкiвських металiв у кредит; 

надання гарантiй; 

факторинг; 

фiнансовий лiзинг; 

торгiвля валютними цiнностями в готiвковiй формi. 

 

Товариство здiйснює дiяльнiсть iз дотриманням принципiв фiнансової стiйкостi, прозоростi, належного 

управлiння ризиками, обачностi при прийняттi фiнансових рiшень та забезпечення належного рiвня 

внутрiшнього контролю. 

 

АТ "ФК "ПОРТАЛ" не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств, не має дочiрнiх пiдприємств, 

фiлiй чи представництв, не здiйснює спiльної дiяльностi з iншими юридичними особами та не планує 

створення додаткових юридичних осiб або передачу основних функцiй стороннiм органiзацiям. Основнi 

операцiйнi, управлiнськi, контрольнi та адмiнiстративнi процеси здiйснюються Товариством самостiйно. 

 

Дiяльнiсть Товариства здiйснюється за мiсцезнаходженням: Україна, м. Київ, проспект Берестейський, 

буд. 5А. Товариство використовує орендоване примiщення, необхiдне для забезпечення поточної 

операцiйної дiяльностi. 

 

Основним джерелом фiнансування дiяльностi АТ "ФК "ПОРТАЛ" є власний капiтал та кошти акцiонера. 

Така модель фiнансування дозволяє Товариству пiдтримувати належний рiвень фiнансової стiйкостi, 

мiнiмiзувати залежнiсть вiд зовнiшнiх запозичень та не створювати ризикiв, пов'язаних iз залученням 

коштiв населення. 

 

Станом на кiнець звiтного перiоду статутний капiтал Товариства становить 200 000 тис. грн. Статутний 

капiтал сформовано за рахунок грошових коштiв акцiонерiв, внесених у зв'язку з придбанням простих 

iменних акцiй Товариства за номiнальною вартiстю. 

 

У звiтному перiодi Товариство здiйснювало перегляд активiв, зобов'язань, бiзнес-процесiв, внутрiшнiх 

полiтик i процедур з урахуванням змiни характеру дiяльностi пiсля припинення банкiвської дiяльностi 

та набуття статусу фiнансової компанiї. Особлива увага придiлялась забезпеченню безперервностi 

дiяльностi, виконанню зобов'язань перед клiєнтами та контрагентами, дотриманню регуляторних вимог, 

а також адаптацiї системи управлiння ризиками до нового профiлю дiяльностi. 

 

Облiкова полiтика Товариства грунтується на вимогах Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, 

Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", iнших актiв законодавства 

України та внутрiшнiх документiв Товариства. 



 

Фiнансовi активи та фiнансовi зобов'язання визнаються, оцiнюються та вiдображаються в 

бухгалтерському облiку вiдповiдно до вимог МСФЗ. Кредити клiєнтам вiдображаються за 

амортизованою собiвартiстю iз застосуванням методу ефективної процентної ставки. Товариство 

здiйснює оцiнку очiкуваних кредитних збиткiв за фiнансовими активами та формує вiдповiднi резерви з 

урахуванням фiнансового стану боржника, стану обслуговування боргу, виду та умов фiнансової 

операцiї, наявного забезпечення, а також макроекономiчних факторiв. 

 

Товариство визнає та оцiнює основнi засоби, нематерiальнi активи, запаси, резерви та iншi активи 

вiдповiдно до вимог МСФЗ i затвердженої облiкової полiтики. Основнi засоби облiковуються за 

первiсною вартiстю з урахуванням накопиченої амортизацiї та можливого зменшення корисностi. 

Нематерiальнi активи облiковуються за собiвартiстю з урахуванням накопиченої амортизацiї та збиткiв 

вiд зменшення корисностi, якщо такi мають мiсце. 

 

У звiтному перiодi Товариство не здiйснювало дослiджень i розробок, витрати за такими напрямами 

вiдсутнi. 

 

У своїй дiяльностi Товариство використовує сучаснi iнформацiйнi системи, програмне забезпечення та 

технологiчнi рiшення, якi забезпечують автоматизацiю операцiйних, облiкових, управлiнських i 

контрольних процесiв. Товариство вживає заходiв для захисту iнформацiї, забезпечення кiбербезпеки, 

обмеження несанкцiонованого доступу до iнформацiйних систем та зниження операцiйних ризикiв. 

 

Фiнансово-господарська дiяльнiсть Товариства у 2025 роцi здiйснювалася в умовах триваючої збройної 

агресiї росiйської федерацiї проти України, що продовжує негативно впливати на економiчне 

середовище, фiнансовий ринок, платоспроможнiсть позичальникiв, iнвестицiйну активнiсть та 

загальний рiвень дiлової невизначеностi. Основними зовнiшнiми факторами впливу залишаються 

воєнний стан, макроекономiчна нестабiльнiсть, iнфляцiйнi ризики, ризики пошкодження 

iнфраструктури, енергетичнi ризики, мiграцiя населення та скорочення економiчної активностi окремих 

секторiв. 

 

Попри зазначенi виклики, Товариство продовжує забезпечувати безперервнiсть дiяльностi, зберiгати 

контроль за активами та зобов'язаннями, пiдтримувати належний рiвень операцiйної готовностi та 

виконувати вимоги регулятора. 

 

У звiтному перiодi Товариство визначало суттєвими такi основнi ризики: 

 

кредитний ризик; 

ризик лiквiдностi; 

ринковий ризик; 

процентний ризик; 

операцiйний ризик; 

комплаєнс-ризик; 

правовий ризик; 

ризик фiнансового монiторингу; 

репутацiйний ризик. 

 

Кредитний ризик є одним iз ключових ризикiв дiяльностi Товариства та полягає у ймовiрностi 

виникнення збиткiв або недоотримання доходiв унаслiдок невиконання боржником або контрагентом 

своїх зобов'язань вiдповiдно до умов договору. Управлiння кредитним ризиком здiйснюється шляхом 

аналiзу фiнансового стану позичальникiв, оцiнки джерел погашення заборгованостi, перевiрки дiлової 

репутацiї клiєнтiв, оцiнки забезпечення, встановлення внутрiшнiх лiмiтiв та здiйснення монiторингу 

стану обслуговування боргу. 

 



Ризик лiквiдностi полягає у можливостi виникнення труднощiв iз виконанням Товариством своїх 

зобов'язань у встановленi строки. Управлiння ризиком лiквiдностi здiйснюється шляхом планування 

грошових потокiв, контролю строковостi активiв i зобов'язань, пiдтримання достатнього обсягу 

лiквiдних активiв та обмеження залежностi вiд зовнiшнього фiнансування. 

 

Ринковий ризик пов'язаний iз можливими несприятливими змiнами ринкових умов, зокрема валютних 

курсiв, процентних ставок, вартостi фiнансових iнструментiв та iнших ринкових параметрiв. Товариство 

здiйснює монiторинг ринкового середовища та враховує вiдповiднi ризики при ухваленнi управлiнських 

i фiнансових рiшень. 

 

Процентний ризик полягає у можливому негативному впливi змiни процентних ставок на доходи, 

витрати та економiчну вартiсть капiталу Товариства. Управлiння процентним ризиком здiйснюється 

шляхом аналiзу умов договорiв, структури активiв i зобов'язань, а також контролю дохiдностi операцiй. 

 

Операцiйний ризик пов'язаний iз можливiстю виникнення збиткiв унаслiдок недолiкiв або помилок у 

внутрiшнiх процесах, дiях працiвникiв, функцiонуваннi iнформацiйних систем або впливу зовнiшнiх 

факторiв. Для управлiння операцiйним ризиком Товариство застосовує внутрiшнi процедури контролю, 

розмежування повноважень, документування процесiв, контроль доступiв, резервування iнформацiї та 

монiторинг iнцидентiв. 

 

Комплаєнс-ризик полягає у ймовiрностi застосування санкцiй, виникнення збиткiв або репутацiйних 

втрат унаслiдок недотримання Товариством вимог законодавства, нормативно-правових актiв 

регуляторiв, внутрiшнiх документiв, правил дiлової поведiнки та стандартiв доброчесностi. Товариство 

вживає заходiв для своєчасної iдентифiкацiї змiн у законодавствi, оновлення внутрiшнiх документiв, 

контролю конфлiкту iнтересiв, дотримання вимог фiнансового монiторингу та запобiгання 

використанню Товариства з незаконною метою. 

 

Товариство придiляє особливу увагу питанням фiнансового монiторингу, iдентифiкацiї та верифiкацiї 

клiєнтiв, оцiнцi ризик-профiлю клiєнтiв, виявленню пiдозрiлих операцiй, монiторингу санкцiйних 

спискiв, перевiрцi джерел походження коштiв та недопущенню використання послуг Товариства для 

легалiзацiї доходiв, фiнансування тероризму, фiнансування розповсюдження зброї масового знищення 

або обходу санкцiйних обмежень. 

 

Стратегiчна мета АТ "ФК "ПОРТАЛ" полягає у становленнi сучасної, стабiльної та ефективної 

фiнансової установи, яка здiйснює дiяльнiсть на основi власного капiталу, дотримується високих 

стандартiв корпоративного управлiння, внутрiшнього контролю, управлiння ризиками та комплаєнсу. 

 

Використовуючи досвiд, накопичений у перiод здiйснення банкiвської дiяльностi, Товариство 

розбудовує бiзнес-модель фiнансової компанiї, орiєнтовану на контрольований розвиток, якiсне 

обслуговування клiєнтiв, обачне кредитування, належну перевiрку контрагентiв та дотримання вимог 

регулятора. 

 

У найближчiй перспективi Товариство планує розвивати фiнансовi послуги вiдповiдно до отриманих 

лiцензiй, зокрема кредитування, факторинг, фiнансовий лiзинг, надання гарантiй та валютно-обмiннi 

операцiї. При цьому прiоритетом залишатиметься не швидке масштабування, а фiнансова стiйкiсть, 

контроль ризикiв, збереження капiталу та вiдповiднiсть дiяльностi вимогам законодавства України. 

 

Станом на кiнець звiтного перiоду Товариство не має укладених, але ще не виконаних договорiв, якi 

могли б суттєво вплинути на його фiнансовий стан, крiм договорiв, що здiйснюються в межах звичайної 

господарської дiяльностi. 

 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв у звiтному перiодi становила 15 осiб. Позаштатнi 

працiвники та особи, якi працюють за сумiсництвом, вiдсутнi. 



 

Пропозицiї з боку третiх осiб щодо реорганiзацiї Товариства у звiтному перiодi не надходили. 

 

Загалом фiнансово-господарська дiяльнiсть АТ "ФК "ПОРТАЛ" у звiтному перiодi характеризувалася 

завершенням трансформацiї з банкiвської установи у фiнансову компанiю, адаптацiєю операцiйної 

моделi до нового регуляторного статусу, збереженням фiнансової стiйкостi, пiдтриманням належного 

рiвня внутрiшнього контролю та пiдготовкою до подальшого розвитку дiяльностi на ринку 

небанкiвських фiнансових послуг. 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

 дiяльнiсть фiнансовоїкомпанiї з 

правом надання фiнансових 

послуг - надання коштiв та 

банкiвськихметалiв у кредит, 

надання гарантiй, факторинг, 

фiнансовий лiзинг 

21/1078-рк 20.10.2025 Нацiональний банк України  

торгiвля валютними цiнностями 

в готiвковiй формi 

21/1079-рк 20.10.2025 Нацiональний банк України  

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 87 655 86 460 0 0 87 655 86 460 

  будівлі та споруди 4 615 4 512 0 0 4 615 4 512 

  машини та обладнання 16 129 15 057 0 0 16 129 15 057 

  транспортні засоби 301 283 0 0 301 283 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 66 610 66 608 0 0 66 610 66 608 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 87 655 86 460 0 0 87 655 86 460 

Додаткова інформація Строки користування основними засобами: 

" Машини  та  обладнання  - 5 рокiв; 

" Будiвлi  - 20 рокiв; 

" Транспортнi засоби - 5 рокiв;                   

" Iнструменти, прилади, iнвентар - 4 роки; 

" Iншi  основнi  засоби - 2-5 рокiв; 

" Полiпшення орендованого примiщення -вiдповiдно до строку 

оренди; 

" Малоцiннi необоротнi матерiальнi активи- 100 процентiв його 



вартостi в перший мiсяць використання. 

Первiсна вартiсть основних засобiв- 106 007 тис. грн. 

Ступень зносу основних засобiв складає - 0,16 , ступень їх 

використання-0,84 

Сума нарахованого зносу станом на кiнець дня 31 грудня 2025 року - 19 

149 тис. грн. 

 

Станом на кiнець дня 31 грудня 2025 року: 

" основнi засоби, стосовно яких є передбаченi законодавством 

обмеження щодо володiння, користування та розпорядження, вiдсутнi; 

" оформленi у заставу основнi засоби та нематерiальнi активи, 

вiдсутнi; 

" основнi засоби, що тимчасово не 

використовуються(консервацiя, реконструкцiя), або  вилученi з 

експлуатацiї на продаж, вiдсутнi; 

" нематерiальнi активi, щодо яких є обмеження права 

власностi-вiдсутнi; 

" в складi "незавершених капiтальних вкладень в основнi засоби 

та нематерiальнi активи" облiковуються активи на суму - 66 569 тис. 

грн.;  

" власно створенi  нематерiальнi активi - вiдсутнi. 

 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, мiсто Київ, Тропiнiна, 

будинок 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 143 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 15.02.2022 

Міжміський код та телефон 044 363 04 00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - оброблення даних, iнформацiї 

на веб-узлах i пов'язана з ними 

дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа послуги щодо вiдкриття та ведення 

рахунку в цiнних паперах, 

обсуговування операцiй щодо 

розмiщення цiнних паперiв 

бездокументарної форми iснування та 

обслуговування операцiй щодо 

випущених цiнних паперiв 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, мiсто Київ, вул. 



Антоновича, 51 офiс  1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон 044 498-38-15 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 -  оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа послуга з оприлюднення регульованої 

iнформацiї вiд iменi учасникiв 

фондового ринку та подання звiтностi 

та/або адмiнiстративних даних до 

НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АУДИТОРСЬКА ФIРМА 

"АКТИВ-АУДИТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30785437 

Місцезнаходження 03115, Україна, мiсто Київ, вул. 

Генарала Наумова,23-б 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2315 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Реєстр аудиторiв та суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 16.10.2018 

Міжміський код та телефон 044 498-56-52 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

н/д - аудиторська дiяльнiсть 

Вид послуг, які надає особа надання послуг з проведення 

аудиторської перевiрки 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

39/1/2013 125 000 125 000 000,00 Кожною простою 

акцiєю Товариства 

її власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи право: 

(1) Брати 

участь в 

управлiннi 

Товариством у 

порядку та у 

спосiб, 

передбаченому 

цим Статутом та 

чинним 

законодавством. 

(2) Брати 

участь у розподiлi 

прибутку 

Товариства та 

одержувати його 

частку (дивiденди) 

у разi оголошення 

їх виплати та їх 

виплати в 

порядку, строки i 

способом, 

передбаченим 

законодавством та 

цим Статутом. 

(3) Бути 

публiчна 

пропозицiя 

вiдсутня 

 



обраними до 

органiв 

Товариства, крiм 

випадкiв 

передбачених 

законом, та брати 

участь у 

дiяльностi органiв 

Товариства. 

(4)

 Отримуват

и iнформацiю та 

документи щодо 

господарської 

дiяльностi 

Товариства в 

обсязi i в порядку, 

визначених 

законодавством 

України та цим 

Статутом. 

(5)

 Отримуват

и iнформацiю 

щодо особи, на 

яку покладено 

обов'язок iз 

складання 

перелiку 

акцiонерiв, якi 

мають право на 

участь у Загальних 

зборах акцiонерiв, 

її 

мiсцезнаходження 

та режим роботи. 

(6) У разi 

емiсiї 

Товариством 

додаткових акцiй, 

користуватися 

переважним 



правом на 

придбання 

додатково 

розмiщуваних 

акцiй у процесi 

емiсiї 

Товариством акцiй 

(крiм випадку 

прийняття 

Загальними 

зборами 

акцiонерiв 

рiшення про 

невикористання 

такого права) у 

порядку, 

встановленому 

законодавством. 

(7)

 Уповнова

жувати третiх осiб 

на здiйснення всiх 

або частини прав, 

якi надаються 

акцiями 

Товариства. 

(8) Вносити 

пропозицiї на 

розгляд Загальних 

зборiв акцiонерiв 

та iнших органiв 

Товариства. 

(9) У разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

отримувати 

частину майна 

Товариства або 

вартiсть частини 

майна Товариства, 

у пропорцiйнiй 

частцi належних 



акцiонеру простих 

акцiй у загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй. 

(10) Продавати 

акцiї Товариства в 

разi прийняття 

Загальними 

зборами 

акцiонерiв 

рiшення про викуп 

Товариством 

розмiщених ним 

акцiй. 

(11) Вимагати 

здiйснення 

обов'язкового 

викупу 

Товариством 

належних йому 

голосуючих акцiй 

у встановлених 

цим Статутом та 

чинним 

законодавством 

випадках. 

(12) У 

випадках 

порушення прав, 

наданих 

акцiонерам 

чинним 

законодавством та 

цим Статутом, 

здiйснювати їх 

захист. 

(13) Продавати 

чи iншим чином 

вiдчужувати 

належнi їм акцiї 

без згоди iнших 

акцiонерiв 



Товариства. 

Акцiонер не може 

бути позбавлений 

права голосу, крiм 

випадкiв, 

встановлених 

законом. 

 

2 акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

109/1/2017 200 000 200 000 000,00  Кожною простою 

акцiєю Товариства 

її власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи право: 

(1) Брати 

участь в 

управлiннi 

Товариством у 

порядку та у 

спосiб, 

передбаченому 

цим Статутом та 

чинним 

законодавством. 

(2) Брати 

участь у розподiлi 

прибутку 

Товариства та 

одержувати його 

частку (дивiденди) 

у разi оголошення 

їх виплати та їх 

виплати в 

порядку, строки i 

способом, 

передбаченим 

законодавством та 

цим Статутом. 

(3) Бути 

обраними до 

публiчна 

пропозицiя 

вiдсутня 

 



органiв 

Товариства, крiм 

випадкiв 

передбачених 

законом, та брати 

участь у 

дiяльностi органiв 

Товариства. 

(4)

 Отримуват

и iнформацiю та 

документи щодо 

господарської 

дiяльностi 

Товариства в 

обсязi i в порядку, 

визначених 

законодавством 

України та цим 

Статутом. 

(5)

 Отримуват

и iнформацiю 

щодо особи, на 

яку покладено 

обов'язок iз 

складання 

перелiку 

акцiонерiв, якi 

мають право на 

участь у Загальних 

зборах акцiонерiв, 

її 

мiсцезнаходження 

та режим роботи. 

(6) У разi 

емiсiї 

Товариством 

додаткових акцiй, 

користуватися 

переважним 

правом на 



придбання 

додатково 

розмiщуваних 

акцiй у процесi 

емiсiї 

Товариством акцiй 

(крiм випадку 

прийняття 

Загальними 

зборами 

акцiонерiв 

рiшення про 

невикористання 

такого права) у 

порядку, 

встановленому 

законодавством. 

(7)

 Уповнова

жувати третiх осiб 

на здiйснення всiх 

або частини прав, 

якi надаються 

акцiями 

Товариства. 

(8) Вносити 

пропозицiї на 

розгляд Загальних 

зборiв акцiонерiв 

та iнших органiв 

Товариства. 

(9) У разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

отримувати 

частину майна 

Товариства або 

вартiсть частини 

майна Товариства, 

у пропорцiйнiй 

частцi належних 

акцiонеру простих 



акцiй у загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй. 

(10) Продавати 

акцiї Товариства в 

разi прийняття 

Загальними 

зборами 

акцiонерiв 

рiшення про викуп 

Товариством 

розмiщених ним 

акцiй. 

(11) Вимагати 

здiйснення 

обов'язкового 

викупу 

Товариством 

належних йому 

голосуючих акцiй 

у встановлених 

цим Статутом та 

чинним 

законодавством 

випадках. 

(12) У 

випадках 

порушення прав, 

наданих 

акцiонерам 

чинним 

законодавством та 

цим Статутом, 

здiйснювати їх 

захист. 

(13) Продавати 

чи iншим чином 

вiдчужувати 

належнi їм акцiї 

без згоди iнших 

акцiонерiв 

Товариства. 



Акцiонер не може 

бути позбавлений 

права голосу, крiм 

випадкiв, 

встановлених 

законом. 

 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

09.04.2013 39/1/2013 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000162630 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Не 

визначено 

1 000 125 000 125 000 000 100 

Додаткова інформація додаткова iнформацiя про внутрiшнi та зовнiшнi ринки, на яких здiйснюється торгiвля цiнними паперами, а також iнформацiя щодо 

факту допуску / 

скасування допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку вiдсутня. 

мета емiсi - первинне розмiщення, створення акцiонерного товариства, 

способ, в який здiйснювалась пропозицiя - приватне розмiщення 

 

21.11.2017 109/1/2017 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000162630 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Не 

визначено 

1 000 200 000 200 000 000 100 

Додаткова інформація додаткова iнформацiя про внутрiшнi та зовнiшнi ринки, на яких здiйснюється торгiвля цiнними паперами, а також iнформацiя щодо 

факту допуску / 

 

скасування допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку вiдсутня. 

 

мета емiсi - збiльшення статутного капiталу Товариства, 

 

способ, в який здiйснювалась пропозицiя - приватне розмiщення. 

 

 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 
Міжнародний ідентифікаційний Кількість акцій (з них голосуючих), Кількість викуплених акцій (кількість Кількість інших не голосуючих акцій, 



номер шт. акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000162630 200000 0 0 

 



III. Фінансова інформація 

2. Річна фінансова звітність 

https://fcportal.com.ua/regulyarna-informacziya/ 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: https://frs.gov.ua/ 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Я, Шульгiн Олег Вiкторович, Генеральний директор АТ "ФК "ПОРТАЛ", пiдтверджую достовiрнiсть та 

повноту рiчної iнформацiї емiтента за 2025 рiк. 

Наскiльки менi вiдомо: 

Рiчна фiнансова звiтнiсть Товариства, складена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової 

звiтностi (МСФЗ) , вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.1999 №996-ХIV, мiстить достовiрну та об'єктивну  iнформацiю про стан 

активiв, зобов'язань, фiнансовий стан i результати дiяльностi емiтента за 2025 рiк. 

Звiт керiвництва (звiт про управлiння) включає правдивий та об'єктивний опис розвитку i дiяльностi 

емiтента, а також опис основних ризикiв та невизначеностей, з якими Товариство стикалося у звiтному 

перiодi. 

 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Товариство має однорiвневу систему управлiння.  

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

     Шановний акцiонере, шановнi партнери та стейкхолдери! 

Попри надзвичайно складнi умови, викликанi триваючою вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї 

проти України, АТ "Фiнансова компанiя "ПОРТАЛ" продовжувала впевнено виконувати свої 

зобов'язання, забезпечуючи стабiльнiсть, надiйнiсть та ефективнiсть. 

Основним завданням Генерального директора вiдповiдно до положень Статуту є органiзацiя дiяльностi 

Товариства та забезпечення досягнення стратегiчних орiєнтирiв, визначених бiзнес-планом розвитку на 

2025-2028 роки. 

У своїй щоденнiй роботi ми дотримуємося вимог чинного законодавства України, принципiв прозоростi, 

вiдповiдальностi та доброчесностi. Ми нацiленi на сталий розвиток Компанiї, удосконалення 

бiзнес-процесiв i послiдовне змiцнення довiри наших клiєнтiв та партнерiв. 

Висловлюю щиру подяку акцiонеру за незмiнну довiру, пiдтримку i партнерський пiдхiд у розвитку 

нашої спiльної справи. 

Вiрю, що разом ми забезпечимо подальший успiх i процвiтання Компанiї навiть у найскладнiших 

умовах. 

З повагою, 

Генеральний директор 

Олег Шульгiн 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Упродовж звiтного перiоду АТ "ФIНАНСОВА КОМПАНIЯ "ПОРТАЛ" здiйснило низку важливих 

трансформацiйних заходiв, що суттєво вплинули на нашу дiяльнiсть та фiнансовi показники. 

Основнi подiї перiоду: 

" У поточному роцi Товариство завершило вихiд iз банкiвського ринку та припинило здiйснення 

банкiвських операцiй вiдповiдно до рiшення єдиного акцiонера. 

" Було вiдкликано банкiвську лiцензiю та отримано лiцензiї, необхiднi для здiйснення дiяльностi як 

фiнансової компанiї. 

" У зв'язку iз припиненням банкiвських операцiй основнi джерела доходу були втраченi, що призвело до 

скорочення доходiв Товариства за звiтний перiод. 



" Витрати, пов'язанi з реорганiзацiєю, процедурою лiцензування та забезпеченням операцiйної 

дiяльностi в перехiдний перiод, вплинули на фiнансовий результат. 

" Активи та зобов'язання були переглянутi з урахуванням змiни характеру дiяльностi. 

Основнi ризики та невизначеностi: 

" Товариство перебуває у станi переходу на новий формат дiяльностi без стабiльних джерел доходу, що 

збiльшує залежнiсть вiд власного капiталу та пiдтримки акцiонера. 

" Iснує ризик затримки у процесах лiцензування, що може вплинути на строки початку повноцiнної 

фiнансової дiяльностi. 

" Загальна макроекономiчна нестабiльнiсть, викликана триваючою вiйськовою агресiєю проти України, 

продовжує створювати додатковi економiчнi ризики для ринку фiнансових послуг. 

Попри зазначенi виклики, Товариство дiє вiдповiдно до затвердженого бiзнес-плану розвитку на 

2025-2028 роки, придiляючи особливу увагу збереженню фiнансової стiйкостi та пiдготовцi до початку 

нової фази операцiйної дiяльностi. 

Товариство планує розвивати кредитування та валютно-обмiннi операцiї, мiнiмiзуючи ризики через 

використання власного капiталу акцiонера. Основна стратегiчна мета - сталий розвиток у статусi 

фiнансової компанiї в умовах воєнного стану та повоєнного вiдновлення економiки. 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

У звiтному роцi Товариство не здiйснювало укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо 

похiдних цiнних паперiв.  

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

У звiтному роцi Товариство не здiйснювало укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо 

похiдних цiнних паперiв.  

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

У звiтному роцi Товариство не здiйснювало укладення деривативiв або вчинення правочинiв щодо 

похiдних цiнних паперiв.  

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Шульгiн Олег Вiкторович 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Генеральний директор здiйснює керiвництво та вирiшує всi 

питання поточної дiяльностi Товариства, крiм тих, що чинним 

законодавством, Статутом та рiшеннями Загальних зборiв 

вiднесенi до компетенцiї Загальних зборiв. 

 

Розробляє та надає на розгляд й затвердження Загальним зборам 

ключовi технiко-економiчнi показники ефективностi роботи 

Товариства, рiчнi та перспективнi фiнансовi плани (бюджети), 

рiчнi та перспективнi iнвестицiйнi плани, iншi плани Товариства, 

забезпечує їх виконання, готує та надає звiти про їх виконання. 

 

Реалiзує фiнансову, iнвестицiйну, iнновацiйну, технiчну та цiнову 

полiтику Товариства. 



 

Виконує рiшення Загальних зборiв, звiтує про їх виконання; готує 

та надає звiти з окремих питань своєї дiяльностi вiдповiдно до 

законодавства. 

 

Органiзує розробку та надає на затвердження Загальним зборам 

пропозицiї щодо органiзацiйної структури Товариства та її змiни; 

затверджує органiзацiйну структуру та штатний розклад 

вiдокремлених пiдроздiлiв Товариства. 

 

Представляє iнтереси Товариства перед юридичними та 

фiзичними особами, органами державної влади та мiсцевого 

самоврядування, установами та органiзацiями, незалежно вiд 

форми власностi та пiдпорядкування, вчиняє вiд iменi та на 

користь Товариства правочини й iншi юридично значимi дiї, 

приймає рiшення, обов'язковi для виконання всiма працiвниками 

Товариства; без довiреностi здiйснює будь-якi юридичнi та 

фактичнi дiї вiд iменi Товариства, щодо яких вiн був 

уповноважений Статутом в межах своєї компетенцiї або був 

уповноважений вiдповiдним рiшенням Загальних зборiв та iнше 

вiдповiдно до Статуту Товариства. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

- 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

- 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

- 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Чмир Олена Василiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Статут, Положення про корпоративного секретаря, посадова 

iнструкцiя 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Спостережна рада Товариства, вiдповiдно до структури 

управлiння, що дiяла на дату призначення. 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

04.10.2013 б/н 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

31.12.2025 не затверджувався 



корпоративного секретаря за 

завітний період 
Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Корпоративний секретар забезпечив: 

 

- надання iнформацiї єдиному акцiонеру та iншим 

заiнтересованим особам про дiяльнiсть Товариства; 

 

- участь у пiдготовцi та проведеннi загальних зборiв (у формi 

рiшення єдиного акцiонера) тощо. 

 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

так 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

Перша лiнiя захисту створена на рiвнi операцiйних 

пiдроздiлiв та пiдроздiлiв пiдтримки дiяльностi Компанiї, якi 

iнiцiюють, здiйснюють або вiдображають операцiї, 

приймають ризики в процесi своєї дiяльностi та несуть 

вiдповiдальнiсть за поточне управлiння цими ризиками, 

здiйснюють заходи з контролю. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Друга лiнiя захисту створена на рiвнi Служби управлiння 

ризиками та Вiддiлу комплаєнсу, якi забезпечують 

впевненiсть керiвникiв Компанiї, що впровадженi першою 

лiнiєю захисту заходи з контролю та управлiння ризиками 

були розробленi та функцiонують належним чином. 
Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

Третя лiнiя захисту створена на рiвнi Служби внутрiшнього 

аудиту, яка здiйснює незалежну оцiнку ефективностi дiяльностi 

першої та другої лiнiй захисту та загальну оцiнку ефективностi 

системи внутрiшнього контролю. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

Статут 

 

Полiтика органiзацiї та функцiонування системи 

внутрiшнього контролю  

 

Полiтика управлiння комплаєнс-ризиком  

 

Положення про внутрiшнiй аудит 

 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

  



системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 
Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Звiти мiстять результати монiторингу ефективностi 

функцiонування системи внутрiшнього контролю, контролю за 

дотриманням  норм законодавства, внутрiшнiх документiв; 

контролю за комплаєнс-ризиком, що виникає у взаємовiдносинах 

Компанiї з клiєнтами та контрагентами;  управлiння ризиками, 

пов'язаними з конфлiктом iнтересiв;  контролю за дотриманням  

норм щодо своєчасностi та достовiрностi фiнансової та 

статистичної звiтностi; контролю за захистом персональних даних 

тощо. 

 

 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

так 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв визначає сукупну 

величину ризик-апетиту, види ризикiв, якi Компанiя 

прийматиме або уникатиме з метою досягнення своїх  

бiзнес-цiлей, та рiвень ризик-апетиту щодо кожного з них;  

максимальний рiвень допустимого для Компанiї ризику 

тощо. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Рiшення єдиного акцiонера 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

04.11.2025 б/н 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Колоснiцин Iгор 

Олександрович 
  100 100 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

  З метою захисту довкiлля Компанiєю практикується екологiчно свiдома поведiнка серед 

працiвникiв та клiєнтiв: економне споживання природних ресурсiв, електроенергiї, 

користування громадським екологiчно безпечним транспортом при виникненнi виробничої 

необхiдностi, вiдповiдальне ставлення до утилiзацiї вiдходiв тощо. 

 

Компанiя є соцiально вiдповiдальним роботодавцем: 

 

- визначає збереження життя та здоров'я персоналу прiоритетом Компанiї щодо 

забезпечення безперервної дiяльностi; 

 



- створює комфортнi умови працi для персоналу, що вiдповiдають вимогам безпеки та 

охорони здоров'я; 

 

- надає всi можливостi для навчання та розвитку своїх працiвникiв; 

 

- неухильно дотримується вимог законодавства України про працю. Забезпечує стабiльну 

виплату заробiтної плати. 

 

В Товариствi дiє принцип рiвностi прав i можливостей для всiх працiвникiв та вiдсутня 

будь-яка дискримiнацiя за расовою, полiтичною, релiгiйною чи iншими ознаками, а також 

гендерна дискримiнацiя; вiдсутнє обмеження прав залежно вiд вiку, стану здоров'я, мiсця 

проживання тощо. 

 

Зазначенi цiлi Товариством досягнутi в звiтному роцi. Разом з тим Товариство має намiри 

удосконалити управлiння екологiчними питаннями сталого розвитку шляхом впровадження 

цих питань в кредитнi процедури. 

 

 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Компанiя має потенцiйний вплив  своєї 

дiяльностi на довкiлля зокрема через вплив 

своєї кредитної дiяльностi на клiмат та вплив 

ризику змiни клiмату на свiй кредитний 

портфель.  

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Удосконалення управлiння екологiчними 

питаннями сталого розвитку шляхом 

впровадження цих питань в кредитнi 

процедури. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

- 

 

 

 

 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

не розглядались 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

не розглядались 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 - 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 - 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 - 



 

4. Дивіденди 

Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 

У звітному періоді 

за простими акціями 
за привілейованими 

акціями 

Сума нарахованих дивідендів, грн. 3 800 000 0 

Нараховані дивіденди на одну акцію, грн. 19 0 

Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн. 3 420 000 0 

Дата прийняття уповноваженим органом 

акціонерного товариства рішення про 

встановлення дати складення переліку осіб, які 

мають право на отримання дивідендів 

09.07.2025  

Дата складення переліку осіб, які мають право на 

отримання дивідендів 

07.08.2025  

Спосіб виплати дивідендів   

Дата (дати) перерахування дивідендів через 

депозитарну систему із зазначенням сум (грн) 

перерахованих дивідендів на відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

Дата (дати) перерахування/ відправлення 

дивідендів безпосередньо акціонерам із 

зазначенням сум (грн) 

перерахованих/відправлених дивідендів на 

відповідну дату 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду: 

10.07.2025, 1 350 000 

12.08.2025, 2 070 000 

За результатами 

звітного періоду:  

За результатами 

попереднього періоду:  

Додаткова 

інформація 

Тип акцiй: Простi iменнi акцiї. 

Загальна кiлькiсть акцiй: 200 000 (двiстi тисяч) штук. 

Номiнальна вартiсть однiєї акцiї: 1000 (одна тисяча) гривень. 

Загальна сума, призначена для виплати дивiдендiв: 1 500 000 (один мiльйон 

п'ятьсот тисяч) гривень. 

Розмiр дивiдендiв на одну акцiю: 7,50 (сiм гривень п'ятдесят копiйок) гривень 

(розраховано як 1 500 000 грн /200 000 акцiй). 

Форма виплати дивiдендiв: Грошова форма шляхом перерахування коштiв на 

особистий банкiвський рахунок акцiонера. 

Порядок виплати: Виплата здiйснюється в повному обсязi однiєю сумою. 

Строк виплати дивiдендiв: Не пiзнiше 30 липня 2025 року. 

Дата складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв: 09 липня 

2025 року. 

Загальна сума, призначена для виплати дивiдендiв: 2 300 000 гривень. 

Форма виплати дивiдендiв: Грошова форма шляхом перерахування коштiв на 

особистий банкiвський рахунок акцiонера. 

Порядок виплати: Виплата здiйснюється в повному обсязi однiєю сумою. 

Строк виплати дивiдендiв: 08-30 серпня 2025 року. 

Дата складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв: 07 

серпня 2025 року. У зв'язку з тим, що єдиним акцiонером є одна фiзична особа 

(Колоснiцин Iгор Олександрович), яка володiє 100% акцiй, окремий перелiк не 

складається. 

Iнформацiя про депозитарну установу: Виплата дивiдендiв здiйснюється 

безпосередньо єдиному акцiонеру без залучення депозитарної установи. 

Додаткова iнформацiя: 

Рiшення прийнято єдиним акцiонером АТ "ФК 'ПОРТАЛ'" - Колоснiциним Iгорем 

Олександровичем на пiдставi статтi 60 Закону України "Про акцiонернi 

товариства". Генеральному директору АТ "ФК 'ПОРТАЛ'" доручено органiзувати 

та забезпечити виплату дивiдендiв у встановлений строк. 

 

 



 


